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Prot ocol | o N. 0001955/ 2020 del

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA: COORDINATORE DEI SERVIZI MERCATALI,
SUPPORTO ALL’ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI AZIENDALI E GESTIONE DELLE
RELAZIONI CON OPERATORI

Mercafir ScpA intende procedere al conferimento di un incarico per una collaborazione professionale quale
coordinatore dei servizi mercatali, supporto all’organizzazione dei servizi tecnici, di sicurezza, di portineria e
vigilanza e gestione delle relazioni con gli operatori.

L’incarico sara conferito con contratto di collaborazione coordinata e continuativa per la durata di tre anni,
per un compenso lordo annuo di euro 30.000,00, al quale dovranno essere applicate le ritenute fiscali,
previdenziali e assistenziali a carico del collaboratore nella misura prevista dalla normativa vigente.

ART. 1 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Al fine dell’ammissione alla selezione, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati membro dell’Unione Europea;
2. godimento di diritti civili e politici;
3. essere in possesso di diploma di scuola media superiore conseguito in Italia o un titolo di studio
conseguito all’estero e riconosciuto ai sensi della vigente legislazione in materia;
4. comprovata esperienza nelle realtd dei mercati all’ingrosso;
6. capacita organizzativa, doti comunicative e disponibilita a trasferte.

Mercafir si riserva di accertare, anche d’ufficio e in qualsiasi momento, il possesso dei requisiti - di
ammissibilita.

Al fine della valutazione dei curriculum, si invitano i partecipanti a dettagliare le competenze e le esperienze
acquisite con particolare riferimento a quelle di relazione, supporto e di formazione, oltre a quelle
prettamente tecniche.

La mancanza di uno solo dei requisiti di ammissibilita alla selezione ¢ causa di esclusione dalla stessa.

Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena esclusione, alla data di scadenza del termine ultimo per la
presentazione della domanda di ammissione.

ART. 2 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le candidature, redatte secondo il fac simile allegato, devono pervenire entro e non oltre le ore 13,00
del giorno 29 Z?[ 2l .
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato. Non fara fede il timbro
postale. Per quanto riguarda le domande dei candidati consegnate a mano o ricevute dal servizio postale fara
fede la data e I’ora di ricezione apposta a cura dell’Ufficio Personale Mercafir.
Alla lettera di candidatura dovra essere allegato obbligatoriamente il curriculum vitae dal quale si desume il
possesso dei requisiti culturali e professionali rilevanti per il conferimento dell’incarico. ‘
Le candidature possono essere trasmesse con le seguenti modalita:
- Presentate a mano all’Ufficio Personale Mercafir tutti i giorni, dal lunedi al venerdi, dalle ore 09.00
alle ore 13.00;
- Spedite a mezzo servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a
MERCAFIR SCPA Piazza Artom 12 — 50127 FIRENZE;
- Inoltrate tramite posta elettronica certificata alla casella: ufficio.personale@pec.mercafir.it.




ART. 3 PROCEDURA SELETTIVA
I candidati in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 1 saranno ammessi alla selezione che avverra
attraverso la valutazione dei titoli e dei curriculum vitae, selezionati a insindacabile giudizio e integrata
da colloquio finale rivolto ad approfondire la valutazione delle conoscenze di carattere generale e
specifiche e a verificare la capacita di inserimento nell’attivita oggetto del presente avviso.
La valutazione sara effettuata attribuendo, a ciascun candidato un punteggio massimo complessivo di 50
punti, di cui 25 punti max relativamente ai titoli e al curriculum e 25 punti max al colloquio finale.
Alle operazioni di selezione procedera apposita Commissione.
La Commissione, verificata I’esistenza dei requisiti di ammissione di cui art. 1, procedera all’esame dei
titoli e dei curriculum vitae e alla selezione dei candidati da ammettere al colloquio finale in misura non
superiore a cinque.
Ai candidati, ammessi al colloquio finale, sara comunicato, almeno 3 giorni prima, la data e il luogo
dell’incontro. La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Sulla base dell’esito del colloquio, la Commissione stila la graduatoria dei soggetti idonei. Non verranno
ritenuti idonei i candidati che avranno ottenuto un punteggio inferiore a 18 nel colloquio finale.

ART. 4 CONFERIMENTO INCARICO
In esito alla procedura, la Commissione provvedera con proprio provvedimento al conferimento
dell’incarico. Successivamente si procedera a stipulare un apposito contratto di collaborazione
coordinata e continuativa sotto forma di scrittura privata.
Mercafir si riserva il diritto di non procedere al conferimento dell’incarico per ragioni di interesse
pubblico.

ART. 5 NORME FINALI :
Mercafir si riserva di apportare al presente avviso le eventuali modifiche o integrazioni che si rendessero
necessarie, cosi come revocarlo o di sospenderlo per sopraggiunte motivazioni di rilevante interesse
pubblico.

ART. 6 TRATTAMENTO DATI PERSONALI ,

In relazione ai dati raccolti nell’ambito del presente procedimento, si comunica quanto segue:

1. Finalita e modalita del trattamento. I dati raccolti sono finalizzati esclusivamente all’istruttoria dei

procedimenti di cui al presente avviso e alla successiva stipula del contratto con il soggetto prescelto

€ potranno essere trattati con strumenti manuali, informatici e telematici in modo da garantire la
sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

Natura del conferimento dei dati: & obbligatorio fornire i dati richiesti.

Conseguenze del rifiuto di fornire i dati: in caso di rifiuto le domande di partecipazione verranno

escluse.

4. Soggetti ai quali possono essere comunicati i dati o, che possono venirne a conoscenza:

- Dipendenti Mercafir,in qualita di incaricati e nella misura strettamente necessaria al perseguimento
dei fini istituzionali dell’azienda, nel rispetto della normativa vigente,

- soggetti pubblici nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente.

5. Diritti dell’interessato. L’ interessato ha i diritti dell’articolo 13 del regolamento UE 2016/679.

6. Titolare del trattamento. Il Titolare del trattamento dei dati & Mercafir ScpA Piazza E. Artom 12
FIRENZE, tel. 055 43931, nella persona del suo legale rappresentante pro tempore. L azienda ha
provveduto a nominare il responsabile della protezione dei dati ai sensi dell’art. 37 del GDPR,
raggiungibile all’indirizzo e-mail dpo@mercafir.it.
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ART. 7 INFORMAZIONI

La pubblicazione del presente avviso vale quale comunicazione di avvio del prycedimento amministrativo.
Per informazioni inerenti il presente avviso il referente interno ¢ la Sig.ra Tattini Gianna (tel 055/4393239,
e-mail ufficio.personale@mercafir.it)

Firenze, A Ql 7’/ o o




FAC SIMILE

Spett.le Mercafir ScpA
Piazza E. Artom 12
50127 FIRENZE

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per incarico di collaborazione coordinata e continuativa quale
coordinatore dei servizi mercatali, supporto all’organizzazione dei servizi tecnici, di sicurezza, di
portineria e vigilanza e gestione delle relazioni con gli operatori.

11 sottoscritto ,hato a il .
residente a prov. , CAP in ,
codice fiscale , recapiti telefonici ,
e mail , PEC

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione in oggetto.
A tal fine, consapevole delle responsabilita penali cui puo incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli
effetti di cui agli art. 46 e 47 del DPR 445/00, sotto la propria responsabilita e fino a querela di falso

DICHIARA

- diessere in possesso di cittadinanza italiana (o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea);

- di godere di diritti civili e politici;

- dinon aver riportato condanne penali;

- dinon aver procedimenti penali a proprio carico;

- diessere in possesso di diploma di scuola media superiore conseguito in Italia o un titolo di studio conseguito
all’estero e riconosciuto ai sensi della vigente legislazione in materia;

- comprovata esperienza nelle realta dei mercati all’ingrosso;

- capacita organizzativa, doti comunicative e disponibilita a trasferte;

- di prendere atto che I’eventuale incongruita tra quanto dichiarato all’atto di presentazione della domanda e
dell’allegato curriculum vitae e quanto accertato da Mercafir ScpA, fermo restando quanto stabilito dall’art. 76
DPR 28 dicembre 2000, n. 445, comporta I’immediata esclusione dalla procedura di selezione e I’adozione di
ogni altra azione prevista dalla legge.

- dinon trovarsi in conflitto di interesse con Mercafir ScpA.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che Mercafir non assume alcuna responsabilita per il caso di

dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancata o tardiva

comunicazione del cambiamento di indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a

Mercafir.

11 sottoscritto allega:

- curriculum vitae in formato europeo;

- fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Firenze, Firma

CONSENSO AL TRATTAMENTO DATI
11 sottoscritto ,acquisite le informazioni di cui art. 13

del regolamento UE 2016/679 (GDPR) conferisce il proprio consenso al trattamento dei propri dati personali per
le finalita istituzionali connesse alla presente procedura di selezione e all’instaurazione e/o gestione del rapporto

con Mercafir ScpA.

Firenze, Firma




